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§ 73
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen ja pöytäkirjan 
tarkastamisesta päättäminen. Pöytäkirja pidetään nähtävänä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla 22.6.2022 lukien.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Käsittely:

Todettiin, että iltakouluaihe viestintälinjaukset käsittely siirtyy myöhempään 
ajankohtaan. Käsitellään asiat seuraavassa järjestyksessä: § 73, 75, 80, 81, 74, 77, 78, 
76, 79.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 74
Aluevaltuuston 16.6.2022 päätösten täytäntöönpano

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Hyvinvointialuelain 43 §:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston päätösten
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Täytäntöönpanoon
kuuluu olennaisena osana päätösten laillisuuden valvonta. Valvonta antaa
mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin.
Käytännössä aluehallitus päättää asiasta aluevaltuuston kokouksen jälkeisessä
kokouksessaan.

Hyvinvointialuelain 101 §:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, että aluevaltuuston
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, aluevaltuusto on ylittänyt
toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jätettävä päätös
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava aluevaltuuston uudelleen
käsiteltäväksi.

Aluehallitus ei voi kieltäytyä täytäntöönpanemasta päätöstä sillä perusteella, että se
on epätarkoituksenmukainen. Sen sijaan valvonnan kohteena ovat kaikki
aluevaltuuston päätökset ja niissä mahdollisesti tapahtuneet menettelyvirheet,
toimivallan ylitykset ja muut laillisuusvirheet.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta, että aluevaltuuston 16.6.2022 kokouksen päätökset ovat
syntyneet laillisessa järjestyksessä ja ne voidaan panna täytäntöön.
 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 75
Tiedoksi

KEUH-2022-89

Liitteet
1 Jatkuva parantaminen Lean-menetelmin_aluehallitus_06_2022
2 Aluehallitus iltakoulu_Hyvinvointialueen visuaalinen ilme
3 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen lausunto strategisista tavoitteista
4 Tuusulan kasvatus- ja sivistyslautakunnan huolikannanotto KeuSotelle 24.5.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu

Iltakouluasiat:

Jatkuva parantaminen Lean-menetelmin, Kristiina Kariniemi-Örmälä
Hyvinvointialueen visuaalinen ilme, Anu-Kaarina Suonpää

 

Tiedoksi:

Tuusulan Tuusulan kasvatus- ja sivistyslautakunnan huolikannanotto KeuSotelle 
24.5.2022
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen lausunto strategisista tavoitteista

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä asiat tiedoksi.

Käsittely:

Hyvinvointialueen visuaalisen ilmeen käsittely siirtyi myöhempään ajankohtaan.
 

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 76
Tarkastuslautakunnan varajäsenen valinta

KEUHDno-2022-74

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Anne Uotinen on pyytänyt eroa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä paikkakunnalta muuton johdosta. 

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Hyvinvointialueesta annetun lain 80 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan 
ei ole:  

”aluehallituksen jäsen;
henkilö, joka on aluehallituksen jäsenen tai hyvinvointialuejohtajan hallintolain 
28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;
henkilö, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen määräysvallassa olevan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen 
rinnastuvassa asemassa hyvinvointialueen määräysvallassa olevassa yhteisössä 
tai säätiössä;  
henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.”  

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää:

myöntää Anne Uotiselle eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valitsee Anne Uotisen tilalle uuden varajäsenen Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen tarkastuslautakuntaan.

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.

Tiedoksi
Aluevaltuusto 22.9.2022
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Aluehallitus, § 60,24.05.2022
Aluehallitus, § 59,24.05.2022
Aluehallitus, § 69,07.06.2022
Aluehallitus, § 77, 21.06.2022

§ 77
Edustajien nimeäminen HUS-yhtymän toimielimiin ja toimiohjeen antaminen 
yhtymäkokousedustajalle

KEUHDno-2022-77

Aluehallitus, 24.05.2022, § 60

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

HUS-yhtymän perussopimus on hyväksytty kaikkien jäsenten valtuustoissa 
voimaanpanolain (616/2021) edellyttämässä määräajassa. Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi perussopimuksen omalta osaltaan 
kokouksessaan 28.4.2022 § 30. 

Jäsenten tulee nimetä edustajansa perussopimuksessa kuvattuihin toimielimiin, joista 
yhtymäkokous päättää ensimmäisessä kokouksessaan. Toimielimet ovat 
yhtymähallitus, tarkastuslautakunta ja kansalliskielilautakunta. Tarkastuslautakuntaan 
ja kansalliskielilautakuntaan nimetään jäsenet ja varajäsenet myöhemmin. Tässä 
vaiheessa päätettäväksi tuodaan jäsenten nimeäminen yhtymähallitukseen.

Perussopimuksen mukaisesti HUS-yhtymän jäsenet nimeävät ehdokkaita 
yhtymähallitukseen seuraavasti:  
-    Helsingin kaupunki kuusi jäsentä ja varajäsentä, 
-    Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue neljä jäsentä ja varajäsentä 
-    Keski-Uudenmaan hyvinvointialue kaksi jäsentä ja varajäsentä 
-    Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kaksi jäsentä ja varajäsentä 
-    Itä-Uudenmaan hyvinvointialue yksi jäsen ja varajäsen
-    Lisäksi yhtymähallitukseen valitaan Helsingin yliopiston ehdotuksen 
perusteella kaksi jäsentä ja heille varajäsenet.

Toimielinten kokoonpanossa sovelletaan tasa-arvolakia. Valinnassa tulee ottaa 
huomioon naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 1 momentti, 
joka koskee myös kuntayhtymien valtuustoja. Sen mukaan mm. kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Hallintosäännön 32 §:n 10 kohdan mukaan aluehallitus nimeää hyvinvointialueen 
ehdokkaan tytär- ja osakkuusyhteisöjen hallituksiin ja edelleen 11 kohdan mukaan 
antaa yhtiökokousedustajille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus päättää

nimetä HUS-yhtymän hallitukseen kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet.
antaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtymäkokousedustajalle 
toimintaohjeen nimetyistä henkilöistä.

Käsittely:

Irma Pahlman ehdotti että asia jätetään pöydälle. Puheenjohtajan tiedusteltua sitä 
aluehallitukselta, aluehallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.

Päätös
Päätettiin yksimielisesti jättää asia pöydälle seuraavan kokoukseen saakka.

Aluehallitus, 24.05.2022, § 59

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

HUS-yhtymän perussopimus on hyväksytty kaikkien jäsenten valtuustoissa 
voimaanpanolain (616/2021) edellyttämässä määräajassa. Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi perussopimuksen omalta osaltaan 
kokouksessaan 28.4.2022 § 30. 

Voimaanpanolain 46 §:n mukaisesti Uudenmaan hyvinvointialueiden ja Helsingin 
kaupungin on nimettävä väliaikaiselle HUS-valmisteluryhmälle 30.6.2022 mennessä 
edustajansa ensimmäiseen yhtymäkokoukseen. 
Hyväksytyn perussopimuksen mukaisesti jokaista jäsentä edustaa 
yhtymäkokouksessa yksi edustaja. Jokaiselle edustajalle on lisäksi nimettävä 
henkilökohtainen varaedustaja. 

Hallintosäännön 32 §:n 11 kohdan mukaan aluehallitus nimeää yhtiökokousedustajat 
ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä yhtymäkokousedustajan ja hänelle henkilökohtaisen varaedustajan HUS-
yhtymän ensimmäiseen yhtymäkokoukseen. 
antaa erikseen toimintaohjeen HUS-yhtymän toimielimiin nimettävistä 
henkilöistä yhtymäkokousedustajalle.

Käsittely:

Helinä Perttu ehdotti että yhtymäkokousedustajaksi valitaan Pirjo Laitinen-Parkkonen 
ja henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Helinä Perttu.

 Puheenjohtajan tiedusteltua sitä aluehallitukselta, aluehallitus päätti yksimielisesti 
hyväksyä ehdotuksen.
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1.  

Päätös
Päätettiin valita yhtymäkokousedustajaksi  ensimmäiseen yhtymäkokoukseen Pirjo 
Laitinen-Parkkonen ja varaedustajaksi Helinä Perttu.

Aluehallitus, 07.06.2022, § 69

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

HUS-yhtymän perussopimus on hyväksytty kaikkien jäsenten valtuustoissa 
voimaanpanolain (616/2021) edellyttämässä määräajassa. Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi perussopimuksen omalta osaltaan 
kokouksessaan 28.4.2022 § 30. 
 
Jäsenten tulee nimetä edustajansa perussopimuksessa kuvattuihin toimielimiin, joista 
yhtymäkokous päättää ensimmäisessä kokouksessaan. Toimielimet ovat 
yhtymähallitus, tarkastuslautakunta ja kansalliskielilautakunta. Tarkastuslautakuntaan 
ja kansalliskielilautakuntaan nimetään jäsenet ja varajäsenet myöhemmin. Tässä 
vaiheessa päätettäväksi tuodaan jäsenten nimeäminen yhtymähallitukseen.

Perussopimuksen mukaisesti HUS-yhtymän jäsenet nimeävät ehdokkaita 
yhtymähallitukseen seuraavasti:  
 -    Helsingin kaupunki kuusi jäsentä ja varajäsentä, 
 -    Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue neljä jäsentä ja varajäsentä 
 -    Keski-Uudenmaan hyvinvointialue kaksi jäsentä ja varajäsentä 
 -    Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kaksi jäsentä ja varajäsentä 
 -    Itä-Uudenmaan hyvinvointialue yksi jäsen ja varajäsen
 -    Lisäksi yhtymähallitukseen valitaan Helsingin yliopiston ehdotuksen perusteella 
kaksi jäsentä ja heille varajäsenet.

Toimielinten kokoonpanossa sovelletaan tasa-arvolakia. Valinnassa tulee ottaa 
huomioon naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 1 momentti, 
joka koskee myös kuntayhtymien valtuustoja. Sen mukaan mm. kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Hallintosäännön 32 §:n 10 kohdan mukaan aluehallitus nimeää hyvinvointialueen 
ehdokkaan tytär- ja osakkuusyhteisöjen hallituksiin ja edelleen 11 kohdan mukaan 
antaa yhtiökokousedustajille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä HUS-yhtymän hallitukseen kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet.
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2.  antaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtymäkokousedustajalle 
toimintaohjeen nimetyistä henkilöistä.

 

Päätös
Aluehallitus päätti nimetä jäsenet HUS-yhtymän hallitukseen seuraavasti:

varsinainen jäsen Annika Kokko, varajäsen Sari Silventoinen
varsinainen jäsen Ulla-Mari Karhu, varajäsen Harri Virtanen

Aluehallitus päätti antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen em. henkilöiden 
nimeämisestä HUS-yhtymän hallitukseen.

Aluehallitus, 21.06.2022, § 77

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Liitteet
1 Nimeämispyyntö_11.5
2 Yhtymäkokouskutsu_ HUS

Väliaikaisen HUS-valmisteluryhmän puheenjohtaja on pyytänyt Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialuetta nimeämään edustajansa HUS-yhtymän ensimmäisessä 
yhtymäkokouksessa nimettäviin toimielimiin 30.6.2022 mennessä. Kokouksessa 
valitaan jäsenet ja varajäsenet HUS-yhtymän yhtymähallitukseen, 
tarkastuslautakuntaan ja kansalliskielilautakuntaan. Nimeämispyyntö on liitteenä.

HUS-yhtymän jäseniä ovat Länsi-Uudenmaan, Keski-Uudenmaan, Itä-Uudenmaan ja 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueet sekä Helsingin kaupunki. HUS-yhtymän 
perussopimus on kaikkien jäsenten hyväksymä. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluevaltuusto päätti hyväksymisestä 28.4.2022 § 30.  

Toimielinten kokoonpanossa sovelletaan tasa-arvolakia. Valinnassa tulee ottaa 
huomioon naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 1 momentti, 
joka koskee myös kuntayhtymien valtuustoja. Sen mukaan mm. kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Hallintosäännön 32 §:n 10 kohdan mukaan aluehallitus nimeää hyvinvointialueen 
ehdokkaan tytär- ja osakkuusyhteisöjen hallituksiin ja edelleen 11 kohdan mukaan 
antaa yhtiökokousedustajille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet.

Aluehallitus on 7.6.2022 § 69 nimennyt edustajat HUS-yhtymän hallitukseen. Nyt 
tuodaan nimettäväksi edustajat tarkastuslautakuntaan ja kansalliskielilautakuntaan.

Perussopimuksen mukaan HUS-yhtymässä on tarkastuslautakunta. Lautakunnassa on 
seitsemän jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Hallinnon ja 
talouden tarkastuksesta, tarkastuslautakunnan tehtävistä ja muista lautakunnan 
työskentelyyn liittyvistä asioista määrätään tarkemmin hallintosäännössä.
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Perussopimuksen mukaan HUS-yhtymässä on kansalliskielilautakunta. Lautakuntaan 
valitaan HUS-yhtymän jäsenten alueen ruotsinkieliseen kielivähemmistöön kuuluvista 
henkilöistä yhdeksän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

HUS-yhtymän yhtymäkokouskutsu on liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää nimetä jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet HUS-yhtymän

tarkastuslautakuntaan ja
kansalliskielilautakuntaan
merkitsee tiedoksi liitteenä olevan HUS-yhtymäkokouskutsun ja käsiteltävät asiat
antaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtymäkokousedustajalle 
toimintaohjeen nimetyistä henkilöistä sekä muut tarpeelliset toimiohjeet HUS-
yhtymäkokouksessa käsiteltävistä asioista.

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.

Tiedoksi
yhtymäkokousedustaja, hus.keskuskirjaamo(at)hus.fi
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Aluehallitus, § 62,24.05.2022
Aluehallitus, § 78, 21.06.2022

§ 78
Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen / hakulomake

KEUHDno-2022-73

Aluehallitus, 24.05.2022, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Säännökset

Hyvinvointialueesta annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaan 

Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti 
tukea 

valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä 
toimenpiteitä, joilla valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. 

Hallintosäännön 104 §:n (Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen) mukaan

Valtuustoryhmien toimintaedellytysten tukemiseksi hyvinvointialue voi vuosittain 
hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, 
joilla valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksia. Ryhmän tuen määrä on enintään 6000 euroa valtuutettua 
kohden vuodessa. 

Tukea myönnettäessä on yksilöitävä käyttötarkoitus. Tuen saajan tulee raportoida tuen 
käytöstä vähintään kerran vuodessa. Aluehallitus voi antaa tukeen liittyviä tarkempia 
määräyksiä. 

Tuen määrä valtuustoryhmittäin on ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpäätöksessä.

Hallintosäännön 26 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja päättää määrärahan puitteissa 
avustusten myöntämisestä valtuustoryhmien toiminnan tukemiseen sekä niiden 
takaisinperinnästä;

Periaatteet

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue myöntää valtuustoryhmille tukea 
hyvinvointialueesta annetun lain mukaisiin käyttötarkoituksiin. Tukea voidaan 
myöntää vain sellaiselle valtuustoryhmälle, joka on muodostettu 
hallintosäännön 99 §:n mukaisesti. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin 
valtuutettu. Tukea myönnetään tasapuolisin perustein.
Tukea voidaan myöntää enintään 6000 euroa valtuutettua kohden vuodessa. 
Tukea myönnetään vuosittain enintään talousarviossa varattujen määrärahojen 
verran.  
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3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

11.  

Kalenterivuoden aikana tapahtuvat muutokset huomioidaan tuen määrässä. 
Toimintatuen määrä perustuu vaalitulokseen ja mahdolliset siirtymät 
valtuustoryhmien välillä tai uusien valtuustoryhmien perustaminen vaikuttavat 
tuen jakoperusteisiin seuraavan vuoden tukea jaettaessa.
Tuen suuruuteen vaikuttaa valtuustoryhmän koko siten, että ryhmälle 
myönnettävän tuen enimmäismäärä vuodessa on talousarviossa varattu 
määräraha jaettuna valtuustossa olevien valtuutettujen määrällä kerrottuna 
valtuustoryhmässä olevien valtuutettujen määrällä (talousarvioon varattu 
määräraha / 69 valtuutettua x valtuustoryhmän valtuutettujen lukumäärä).
Vuodelta 2022 maksettava tuki maksetaan valtuuston toimikauden ajalta eli 
kymmeneltä kuukaudelta (enintään 5000 euroa varsinaista valtuutettua kohden).
Tukea haetaan kerran vuodessa, paitsi sinä vuonna, jolloin valtuustokausi 
päättyy. Tällöin tukea haetaan kahdesti vuodessa. Vaalivuosina ensimmäinen erä 
myönnetään ajalle 1. tammikuuta - 31. toukokuuta ja toinen erä ajalle 1. 
kesäkuuta – 31. joulukuuta. Vaalivuosina valtuustoryhmälle myönnettävän 
ensimmäisen tuen määrä voi olla enintään viisi kahdestoistaosaa (5/12) ja toisen 
tuen määrä enintään seitsemän kahdestoistaosaa (7/12) talousarviossa koko 
vuodelle varatusta määrärahasta. 
Tukea haetaan hyvinvointialueen laatimalla hakulomakkeella, jossa tulee olla 
eriteltynä tuen käyttötarkoitus ja arvioidut kustannukset. Tuen käytöstä 
edellisellä maksukaudella tulee antaa aina selvitys ennen uuden tuen 
myöntämistä. Mikäli tuen saaja ei anna määräaikaan mennessä hyväksyttävää 
selvitystä, tuki voidaan periä takaisin. Jos tukea ei ole käytetty 
kokonaisuudessaan myönnettyyn tarkoitukseen, hyvinvointialuejohtaja voi periä 
maksetun tuen tai osan siitä takaisin tai pidättää seuraavan vuoden tuesta 
maksetun tuen tai osan siitä. Käyttämätön tuen osa peritään aina takaisin. 
Aluehallitus saa vuosittain raportin tuen käytöstä. 
Tuesta ja takaisinperinnästä päättää hyvinvointialuejohtaja aluehallituksen 
määräämien periaatteiden mukaisesti yhdenvertaisuusperiaatteita noudattaen.  
Valtuustoryhmän sisäisen toiminnan tukemisen osalta hyväksyttäviä 
kustannuksia ovat esim. toimintaa tukevan sihteerin tai muun henkilöstön 
palkkakustannukset, matkakustannukset valtuustoryhmän tilakustannukset, 
tietoliikennekustannukset, työskentelyvälineet ja -alustat, kokouksien tai 
tilaisuuksien järjestäminen ja niiden kohtuulliset tarjoilut. Tukea ei sen sijaan voi 
käyttää tiedottamiseen eikä yleisötapahtumien järjestämiseen kuukautta ennen 
vaaleja.
Hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia 
tukevista toimenpiteistä syntyviä hyväksyttäviä kustannuksia ovat esim. 
asukkaille avointen tilaisuuksien järjestämiseen liittyvät kustannukset 
(tilavuokrat, pienimuotoiset tarjoilut, tilaisuuteen liittyvä materiaali) edellyttäen, 
ettei osallistumista tilaisuuteen ole erikseen rajattu ja asukkaille suunnatun 
viestinnän ja tiedottamisen kustannukset, kun ilmoitus ja viestintä liittyvät 
hyvinvointialueen toimintaan (tilaisuuksista tiedottaminen, valtuustoryhmien 
näkyvyyden lisääminen).
Valtuustoryhmien toimintatuki maksetaan kunkin puolueen ehdokasasettelusta 
hyvinvointialueella vastanneelle piirijärjestölle, tai mikäli puolueella tai 
valitsijalistalla ei ole piirijärjestöä, kunkin valtuustoryhmän nimeämälle muulle 
yhdistysmuotoiselle toimijalle, joka vastaa kyseisen 
ryhmän toiminnasta. Toimintatukea saavat tahot sitoutuvat antamaan kirjallisen 
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selvityksen oman tukiosuutensa käytöstä myöntämisvuotta seuraavan vuoden 
28.2 mennessä hyvinvointialueen hallitukselle. Ilmoituksessa käytetään erillistä 
ilmoituslomaketta. Hyvinvointialueen organisaatiolla on oikeus evätä 
toimintatuki ryhmältä, mikäli sen käytössä havaitaan väärinkäytöksiä tai sen 
käyttöä ei raportoida edellä kuvatulla tavalla. Hyvinvointialueella on milloin 
tahansa oikeus tarkistaa tukea saavan organisaation kirjanpito tuen käyttöä 
koskevilta osin. Tukea voidaan myöntää taannehtivasti valtuustokauden alusta 
edellyttäen, että kustannukset täyttävät hyväksytyt periaatteet.
Aluehallitus antaa tarvittaessa tarkemmat tulkintaohjeet.

Vuonna 2022 valtuustoryhmän ensimmäisen tuen maksukausi on poikkeuksellisesti 
1.3. - 31.12.2022 ja valtuustoryhmien koko määräytyy ensimmäisen valtuustoryhmien 
ilmoituksen mukaisesti.
 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä edellä kuvatut periaatteet valtuustoryhmien toiminnan 
tukemisesta.

Käsittely:

Muutosesitys 1

Helinä Perttu teki seuraavan muutosehdotuksen (muutokset tummennettu):

Lisäysesitys
9. Valtuustoryhmän sisäisen toiminnan tukemisen osalta hyväksyttäviä kustannuksia 
ovat esim. toimintaa tukevan sihteerin tai muun henkilöstön palkkakustannukset, 

, valtuustoryhmän tilakustannukset, tietoliikennekustannukset, matkakustannukset
työskentelyvälineet ja kokouksien tai tilaisuuksien järjestäminen ja niiden kohtuulliset 
tarjoilut. Tukea ei sen sijaan voi käyttää tiedottamiseen eikä yleisötapahtumien 
järjestämiseen kuukautta ennen vaaleja.

Muutosesitys 
11. ”Hyvinvointialueen tilintarkastajalla on milloin tahansa oikeus tarkistaa tukea 
saavan organisaation kirjanpito tuen käyttöä koskevilta osin.”
 muotoon:
”  on milloin tahansa oikeus tarkistaa tukea saavan organisaation Hyvinvointialueella
kirjanpito tuen käyttöä koskevilta osin.”
 

Muutosesitys 2

Jussi Salonen ehdotti, että kohtaan 9. lisätään "työskentelyvälineet "ja -alustat

Puheenjohtajan tiedusteltua sitä aluehallitukselta, aluehallitus päätti yksimielisesti 
hyväksyä ehdotetut muutokset.

 

Päätös
Hyväksyttiin yksimielisesti ehdotettujen muutosten mukaisesti.
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Aluehallitus, 21.06.2022, § 78

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Liitteet
1 Hakulomake_ryhmätuki

Aluehallitus on kokouksessaan 24.5.2022 § 62 hyväksynyt 
aluevaltuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteet. Aluevaltuuston on 
kokouksessaan 16.6.2022 § 44 hyväksynyt valtuustoryhmien toiminnan tukemiseen 
osoitetut määrärahat. Hyvinvointialueen hallinnon toimesta on valmisteltu 
valtuustoryhmien toimintatuen hakemiseen hakulomake, joka saatetaan 
aluehallitukselle oheisena tiedoksi. Tieto lomakkeesta toimitetaan kokouksen jälkeen 
tiedoksi myös kunkin aluevaltuustoryhmän puheenjohtajalle.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi liitteen mukaisen valtuustoryhmien toimintatuen 
hakemiseen valmistellun hakulomakkeen.

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.

Tiedoksi
Valtuustoryhmien puheenjohtajat
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§ 79
Hyvinvointialueen laskujen hyväksyjät 2022

KEUHDno-2022-114

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Väliaikainen toimielimen 1.9.2021 hyväksymän työjärjestyksen mukaan väliaikaisen 
toimielimen puheenjohtaja hyväksyy laskut. Väliaikaisen toimielimen toiminnan 
päätyttyä on syytä määritellä laskujen hyväksyjät vuodelle 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää, että  ajalle 31.3.-31.12.2022 hyväksymisoikeudesta ostolaskuihin 
ja muistiotositteisiin viranhaltijoiden osalta seuraavasti

hyvinvointialuejohtaja (yleishyväksyjä)
rahoitus- ja talousjohtaja (yleishyväksyjä).
 

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.
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§ 80
HUS-yhtymän vuoden 2023 talousarvion valmistelu

KEUHDno-2022-116

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Sote-uudistuksen rahoitusmalli ja sen vaikutukset Valtion rahoitus sosiaali- ja 
terveyspalveluihin sekä pelastustoimeen on yleiskatteellista. Siitä rahoitetaan 
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin järjestämisvastuulla olevat palvelut sekä 
HUS:n järjestämisvastuulla olevat ja järjestämissopimuksen perusteella tuottamat 
palvelut. Yleiskatteellinen rahoitus koostuu laskennallisesta rahoituksesta sekä 
siirtymätasauksesta.

Valtion yleiskatteellinen rahoituksen pohja hyvinvointialueille määräytyy lopullisesti 
vuosien 2021 ja 2022 tilinpäätöstietojen perusteella. Valtion rahoitus vuodelle 2023 
määräytyy vuoden 2021 tilinpäätöstietojen ja vuoden 2022 talousarviotietojen 
keskiarvon suhteellisena osuutena valtakunnallisesta vuoden 2022 
talousarviotiedoista. Mahdollinen talousarviotietojen 2022 ja tilinpäätöksen 2022 
välinen ero huomioidaan kertakorvauksena hyvinvointialueiden rahoituksessa vuonna 
2024.

 Valtion yleiskatteellinen rahoituksen pohjaa korotetaan vuosittain kustannustason 
nousulla ja arvioidulla palvelutarpeen kasvulla. Kustannustason nousua ilmentää 
hyvinvointialueiden kustannustason indeksi. Hyvinvointialueindeksi koostuu 
ansiotasoindeksistä (painoarvo 60 %), kuluttajahintaindeksistä (painoarvo 30 %) sekä 
hyvinvointialuetyönantajan sosiaaliturvamaksusta (painoarvo 10 %). 
Kustannustasossa huomioidaan myös mahdolliset tehtävämuutokset. Palvelutarpeen 
muutoksen arviointi perustuu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL:n) kehittämän 
ja ylläpitämän analyysimallin (some-malli) kasvuennusteeseen. Palvelutarpeen 
muutokseen tehdään määräaikainen 0,2 prosenttiyksikön korotus vuosille 2023−2029, 
jolla on tarkoitus kattaa alueille aiheutuvia muutoskustannuksia. Vuodesta 2025 
lähtien palvelutarpeen arvioidusta kasvusta huomioidaan 80 prosenttia.

Tuorein arvio hyvinvointialueiden kustannustason indeksistä vuodelle 2023 on 2,48 % 
ja palvelutarpeen muutoksesta 1,04 %. Palvelutarpeen muutokseen tulee 0,2 
prosenttiyksikön korotus, joten vuoden 2023 laskennassa huomioitava palvelutarpeen 
muutos on 1,24 %. Hyvinvointialueiden rahoituksen kasvu suhteessa siirtyviin 
kustannuksiin on 5,14 %, josta edellä mainitut kustannustason ja palvelutarpeen 
muutos kattavat 3,72 %. Muu rahoituksen kasvu johtuu hyvinvointialueiden 
tehtävämuutoksista, joihin varattu rahoitusta julkisen talouden suunnitelman 
mukaisesti.

 Viimeisimmät valtion hyvinvointialueiden rahoituslaskelmat on julkaistu toukokuussa 
2022 ja niiden mukaan Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen saama kokonaisrahoitus 
sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluihin olisi 740,8 miljoonaa euroa vuonna 2023.
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 Laskelmat perustuvat vuoden 2021 tilinpäätöksen ennakkotietoihin sekä vuoden 
2022 talousarviotietoihin. Laskelmat tarkentuvat kesällä 2022 kun saadaan kuntien 
lopulliset tilinpäätöstiedot. Lisäksi laskelmia tarkennetaan vielä syyskuussa 2022 
valtion kehysriihen jälkeen. Rahoituslaskelmien keskeneräisyydestä johtuen HUS 
kehyksen laskentaan liittyy epävarmuuksia ja HUS lopullinen rahoitus määräytyy, kun 
on olemassa lopullinen käsitys valtion kokonaisrahoituksesta syksyllä 2022. Valtion 
lopullisen rahoituksen selviämisen myötä kehyksessä esitettyä tuottavuustavoitetta 
voidaan joko nostaa tai laskea.

Julkisen talouden suunnitelmassa 2022−2025 hyvinvointialueiden tehtävämuutoksina 
on rahoituksessa huomioitu koti- ja omaishoidon kehittäminen, vammaispalvelujen 
kokonaisuudistus, kansallinen mielenterveysstrategia, muut uudistukset 
esimerkiksi vanhuspalvelulain mukainen 0,7 henkilöstömitoitus, 
perusterveydenhuollon hoitotakuun tiukennus, lastensuojelun henkilöstömitoituksen 
vahvistaminen, julkisten palvelujen kysynnän kasvu yksityislääkärien Kela-korvauksen 
leikkauksien johdosta sekä oppilas- ja opiskelijahuoltolain muutokset. Lisäksi 
hyvinvointialueiden rahoitukseen on tehty vähennyksiä (kansallisella tasolla 40 
miljoonaa euroa) perustuen digitalisaatioon, ostopalveluihin ja kilpailuttamiseen. 
Esitettyjen arvioiden mukaan valtion rahoituksella ei tulla täysimääräisesti kattamaan 
niistä aiheutuvia kustannuksia. Rahoituksen lisäykset eivät kohdistu 
erikoissairaanhoitoon, joten valtion yleiskatteellisessa rahoituksessa 2023 ei ole 
osoitettu määrärahoja erikoissairaanhoidon tehtävämuutoksiin.

 
Talousarviokehyksen laskennan perusteet 

HUS-yhtymän perussopimuksessa on määrätty, että yhtymän taloussuunnittelu 
perustuu talousarviokehykseen, josta päättää HUS-yhtymän yhtymäkokous. 
Ensimmäinen yhtymäkokous on suunniteltu pidettäväksi 7.7.2022. 
Yhtymäkokouksessa tulee päättää vuoden 2023 talousarvion kehyksestä. Kehys 
lasketaan jäsenmaksuosuuksien, kapitaatioperusteisten erien ja 
terveyskeskuspäivystyksestä maksettavan korvauksen perusteella. HUSin ja jäsenten 
yhteisessä kehysvalmistelussa on keskusteltu jäsenmaksuosuuksien laskennan 
pohjaksi asettavasta luvusta. Vuodet 2020 ja 2021 ovat olleet poikkeuksellisia sosiaali- 
ja terveyspalvelujen kustannuksien toteumassa johtuen koronapandemiasta. Valtion 
rahoitus vuodelle 2023 määräytyy vuoden 2021 tilinpäätöstietojen ja vuoden 2022 
talousarviotietojen keskiarvon suhteellisena osuutena valtakunnallisesta vuoden 2022 
talousarviotiedoista. Perustuen valtion rahoituksen laskentaperiaatteisiin, laskennan 
pohjalukuna on perusteltua käyttää valtion rahoituspohjaan tilastoitua lukua. HUS 
yhtymätasolla ennustetaan noin 77,7 miljoonan euron alijäämää, jonka kattamisesta 
Keski-Uudenmaan osuus olisi laskennallisesti noin 7-8 miljoonaa euroa. Sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymien alijäämät tulee lainsäädännön mukaan kattaa 
vuoden 2022 tilinpäätöksissä.

Hyvinvointialueiden yhteisen näkemyksen mukaan HUS-yhtymän talousarviokehys 
tulee valmistella seuraavien laskentaperusteiden mukaisesti:

laskennan lähtölukuna toimii valtionrahoituksen pohjana olevat HUS:n 
tilastoidut kustannukset (keskiarvo TP2021 ja TA2022) 
jäsenmaksuosuuksien määrittämisessä käytettävä kustannustason muutos 
lasketaan hyvinvointialueiden kustannustason indeksiin perustuen tiliryhmittäin 
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kustannustason muutos sisältää myös poistot ja nettorahoituskulujen kasvun
jäsenmaksuosuuksien määrittämisessä käytettävä palvelutarpeen muutos 
lasketaan ikäryhmittäiseen väestökasvuun perustuen 
kapitaatioperusteiset erät (ensihoito, myrkytystietokeskus, 
lääkärihelikopteritoiminta, hammaslääkäreiden erikoistumis- ja perusopetus) 
sekä terveyskeskuspäivystys lasketaan arvioituun palvelunkäyttöön perustuen 
HUS-yhtymälle asetettava tuottavuustavoite 1 % koskee yhtymän toimintakuluja 
kokonaisuudessaan (jäsenmaksuosuuksilla, kapitaatioperusteisilla erillä sekä 
terveyskeskuspäivystyksen korvauksilla rahoitettava toiminta) 

Edellä mainituilla periaatteilla laskettuna koko Husin vuoden 2023 kehykseksi 
muodostuu 2 092,4 miljoonaa euroa. Keski-Uudenmaan HUS-yhtymän kehykseksi 
muodostuu 270,7 miljoonaa euroa, josta kohdentuu n. 6,3 Me perusterveydenhuollon 
päivystykseen. Kehys merkitsee 3,6 prosentin kasvua Keski-Uudenmaan vuoden 2022 
HUS talousarviolukuun. 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta kantanaan, että HUS -yhtymän talousarviokehys tulee 
valmistella edellä mainittujen laskentaperiaatteiden mukaisesti.  Koska Uudenmaan 
hyvinvointialueille tuleva valtion kokonaisrahoitus voi syksyn kuluessa vielä muuttua, 
tarkistetaan talousarviokehystä talousarvioprosessin etenemisen yhteydessä 
tarvittaessa uudelleen.

Käsittely:

Annika Kokko ja Virpi Räty poistuivat kokoustilasta asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi (HallintoL 5 luku 28 § 7 kohta "yleislausekejäävi).

Olli Savela ehdotti seuraavaa muutosta päätösehdotukseen: 

Ensimmäinen lause muutetaan seuraavaan muotoon:
”HUS -yhtymän talousarviokehys tulee valmistella edellä mainittujen laskentaperiaatteiden 
mukaisesti siten, että kehykseen lisätään 20 miljoonaa euroa luopumalla HUS:lle asetetusta 
yhden prosentin tuottavuustavoitteesta, koska se on epärealistinen ja ylhäältä määrättynä 
se johtaa palvelujen supistuksiin ja heikentymiseen.”

Puheenjohtaja totesi, että Savelan muutosehdotus raukesi kannattamattomana.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Rahoitus- ja talousjaosto, § 3,31.03.2022
Aluehallitus, § 45,26.04.2022
Rahoitus- ja talousjaosto, § 7,04.05.2022
Rahoitus- ja talousjaosto, § 13,06.06.2022
Rahoitus- ja talousjaosto, § 12,06.06.2022
Aluehallitus, § 81, 21.06.2022

§ 81
Vuoden 2023 talousarvion kehys

KEUHDno-2022-38

Rahoitus- ja talousjaosto, 31.03.2022, § 3

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 TA 2023 laadinnan lähtökohdat

Hyvinvointialueen rahoitus

Hyvinvointialueiden toiminta perustuu pääosin valtion rahoitukseen, joka on 
yleiskatteellista. Rahoitus jaetaan kullekin hyvinvointialueelle sen asukkaiden 
laskennallisten sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtävien 
palvelutarvetta ja olosuhdetekijöitä kuvaavien tekijöiden perusteella. Tarvetekijöiden 
painoarvo rahoituksen määräytymisessä on merkittävin, yli 81 %. Asukasmäärän 
mukaisesti määräytyy n. 13 %, minkä lisäksi käytetään pienempiä 
määräytymistekijöitä. Pelastustoimen rahoitukseen vaikuttavat lisäksi alueelliset 
riskitekijät.

Tilastokeskus keräsi valtiovarainministeriön toimeksiannosta erilliskyselyllä tietoa 
kuntien sosiaali- ja terveystoimen sekä pelastustoimen nettokustannuksista 
tilinpäätösvuodelta 2021 ja talousarviovuodelta 2022. 

Talousarviokyselyn kustannustiedot (tilinpäätösennusteet 2021 ja talousarviot 2022) 
ovat olennaisia määriteltäessä kunnilta hyvinvointialueille siirtyviä kustannuksia. 
Siirtyvät kustannukset lasketaan vuosien 2021–2022 kustannusten keskiarvona 
skaalattuna vuoden 2022 tasolle. Siirtolaskelmat tarkistetaan myöhemmin 
tilinpäätöstietoja vastaaviksi.

Vuoden 2022 talousarvioihin pohjautuvat tiedot sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen nettokustannuksista muodostavat pohjan hyvinvointialueiden 
rahoituksen tasoon. Siirtyvät kustannukset vaikuttavat myös hyvinvointialuekohtaisiin 
rahoituslaskelmiin sekä kuntien rahoituslaskelmiin ja kunnilta leikattavaan 
tuloveroprosenttiin. 

Vuoden 2022 sosiaali- ja terveydenhuollon nettokustannukset ovat kyselyn perusteella 
noin 20,7 miljardia euroa ja pelastustoimen nettokustannukset noin 500 miljoonaa 
euroa. Yhteensä hyvinvointialueille siirtyvät kustannukset ovat näin ollen noin 21,2 
miljardia euroa, mikä on noin 600 miljoonaa euroa enemmän kuin aiemmassa vuonna 
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2021 tehdyssä arviossa. Aiempi arvio pohjautui kuntien vuoden 2021 talousarvio- ja 
vuoden 2022 taloussuunnitelmatietoihin. 

Muutoksilla on vaikutusta myöhemmin keväällä julkaistaviin kuntien ja 
hyvinvointialueiden rahoituslaskelmiin. Tavoitteena on julkaista ensimmäiset vuotta 
2023 koskevat rahoituslaskelmat huhtikuussa. Tällöin nähdään tarkemmin, mille 
tasolle kuntien ja hyvinvointialueiden rahoitus asettuu. Tämän jälkeen rahoitusta 
tarkistetaan vielä kesällä 2022.

Valtiovarainministeriön 10.3. 2022 julkaisemien tietojen mukaan Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialuetta koskevat siirtyvät kustannukset ovat sote-palvelujen vuoden 2021 
tilinpäätöstietojen osalta 666,1 Me euroa ja pelastustoimen osalta 15,5 Me euroa. 
Vuoden 2022 talousarvioluvut ovat sote-palvelujen osata 677,2 Me ja pelastustoimen 
osalta 15,4 Me. Näiden perusteella ei voi vielä päätellä lopullisen rahoituksen tasoa, 
sillä kansallinen ”nollasummapeli” voi muuttaa Keski-Uudenmaankin rahoitusta.

Vertailun vuoksi kuitenkin kuntayhtymän jäsenkuntien maksuosuudet vuodelle 2022 
ovat n. 655 Me.

Investointisuunnitelma ja lainanottovaltuus

Hyvinvointialueuudistus tuo uutta sääntelyä investointien toteutukseen. 
Hyvinvointialueiden on hyväksytettävä investointisuunnitelma ministeriöissä ja 
investointeihin käytettävissä oleva lainamäärä on rajattu lainanottovaltuudella, joka 
määritellään laskennallisesi lainanhoitokykyyn perustuen. Investointeihin luetaan 
myös pitkäaikaiset sopimukset kirjanpidollisen käsitteen lisäksi. Ensimmäinen 
investointisuunnitelma on esitettävä VM:lle, STM:lle (sote) ja sisäministeriölle (pela) 
1.10.2022 mennessä. Valtiovarainministeriö käy kunkin hyvinvointialueen kanssa 
kevään aikana läpi lainanottovaltuuden määräytymiseen ja investointisuunnitelmaan 
liittyvät asiat.

Talousarvion 2023 laadinnan lähtökohdat

Hyvinvointialueen talousarvion kehys on tarkoitus käsitellä aluehallituksessa 21.6. 
Kehykseen liittyviä epävarmuustekijöitä valtion lopullisen rahoitustason lisäksi ovat 
mm. virka- ja työehtosopimusten avoin sopimustilanne ja henkilöstön 
saatavuusongelmat, koronan kehittyminen ja siihen liittyvä hoito- ja palveluvelka sekä 
yleinen hintojen nousu maailmanpoliittisesta tilanteesta johtuen. Lisäksi 
talousarviossa tulee huomioida Keusoten tuottavuusohjelman jatkon, talouden ja 
toiminnan kestävän kehittämisen ohjelmaan liittyvät tavoitteet.

Liitteenä on alustavaa kehyksen tarkastelua, jonka pohjana on käytetty kuntayhtymän 
vuoden 2022 tilinpäätösennustetta, jossa on huomioitu 20 Me ylitysuhka. Lisäksi on 
huomioitu seuraavia muutostekijöitä:

Palkkojen sopimuskorotuksiin varaus + 2 %
Asiakaspalvelujen ostojen hintojen korotus + 2 %
Tietohallintokustannusten nousu yhteensä 7,3 Me, sisältäen Etevan ICT-
kokonaisuuden siirtymisen hyvinvointialueelle 1,2 Me. Muita merkittäviä 
kustannuksia lisääviä tekijöitä ovat päällekkäiset asiakas- ja 
potilastietojärjestelmät 2,8 Me sekä Apotin lisäkustannukset 1,4 Me (poistot). 
Lisäksi esim. henkilöstön lisääntyminen edellyttää uusien lisenssien ja 
työasemien uudistamista. 
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Talouden ja toiminnan kehittämisen ohjelman tavoite 7,9 Me (kuluja vähentävä)
Suunnitelman mukaisia poistoja arvioitu 1 Me enemmän kuin ennen
Husin korotus + 2 %, jonka vaikutus erikoissairaanhoitoon on 5,1 Me
Etevan siirtymisen vaikutus 16 Me + 2 % (vähennetty vastaavasti omasta 
toiminnasta 15 Me)
Ridasjärven siirtymisen vaikutus 3 Me + 2 %
Oppilashuollon vaikutus 5,5 Me + 2 %
Pelastustoimen vaikutus 15,4 Me + 2 %

Alustavan ennusteen mukaan vuoden 2022 tilinpäätös toteutuisi 700,7 Me:n tasolla 
(mukana myös Eteva, Ridasjärvi, oppilashuolto ja pela) ja vuoden 2023 alustava kehys 
on 713,6 Me. Kehys sisältää kuitenkin vielä monia epävarmuustekijöitä ja 
palvelualueiden muutostekijät puuttuvat. Talousarvioprosessin mukaan 
palvelualueiden ensimmäiset neuvottelut ovat huhtikuussa.
 

Ehdotus
Esittelijä: Päivi Tarsia, rahoitus- ja talousjohtaja

Jaosto merkitsee tiedoksi vuoden 2023 talousarvion laadinnan alustavan 
lähtötilanteen ja antaa tarvittavat ohjeet jatkovalmistelulle.
 

Päätös
Jaosto kävi keskustelua vuoden 2023 talousarvion lähtökohdista ja totesi, että asian 
käsittely jatkuu 6.6.kokouksessa, jolloin käytettävissä on päivitetyt valtion 
rahoituslaskelmat.

Aluehallitus, 26.04.2022, § 45

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Rahoitus 2023
2 Lausunto_Hallituksen esitys sote-uudistusta koskevien rahoituslakien 
muuttamisesta
3 Talousarvion laadintaprosessi
4 Kehys TA 2023

Hyvinvointialueiden uudet rahoituslaskelmat on julkaistu 13.4.2022. 
Rahoituslaskelmat perustuvat hallituksen esitykseen, jossa hyvinvointialueiden 
rahoituslakiin on esitetty tiettyjä muutoksia. Rahoituslaskelmien julkaisun jälkeen oli 
nopealla aikataululla kuulemistilaisuus 20.4. ja kirjallinen lausunnonantomahdollisuus 
lausuntopalvelun kautta 21.4.

Merkittävin esitetty muutos on uuden olosuhdetekijän, yliopistosairaalalisän lisäys 
rahoituksen määräytymistekijäksi. Vastaavasti asukaslukuun perustuvan 
määräytymistekijän painoarvoa vähennettäisiin. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
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kohdalla tämä tarkoittaisi yhteensä n. 8 Me:n lisäystä vuoden 2023 aiempiin 
laskelmiin. Lisäksi hallituksen esityksessä esitetään, että hyvinvointialueille 
maksettaisiin vuonna 2024 kertakorvaus, jolla korjattaisiin vuoden 2023 rahoituksen 
tasoa vastaamaan alueen kuntien tilinpäätöstietojen 2022 mukaisia kustannuksia. 
Rahoituslaskelmien muutoksia on esitelty aluehallituksen iltakoulussa 19.4.

Nyt julkaistujen rahoituslaskelmien mukaan Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
saama rahoitus on yhteensä 740 445 286 euroa. Vuoden 2023 rahoituslaskelmia 
tullaan päivittämään vielä kesällä sen jälkeen kun lopulliset kuntien ja kuntayhtyminen 
tilinpäätösluvut 2021 ovat tiedossa.

Talousarvioprosessi etenee palvelualueiden ja Etevan neuvotteluilla viikolla 17, jossa 
käydään läpi muutostarpeet. Lisäksi pelastuslaitoksen kanssa valmistellaan 
talousarvioesitys yhdessä. Rahoitus- ja talousjaosto käsittelee ensimmäisen 
neuvottelukierroksen tulosta 4.5. ja aluehallitus seminaarissaan 12.
-13.5.  Toukokuussa käydään palvelualueittain toiset neuvottelut, joiden perusteella 
valmistellaan vuoden 2023 kehys päätöksentekoa varten. Valtuusto käsittelee 
talousarvion laadintatilannetta seminaarissaan 2.-3.6. Talousarvion kehys ja alustava 
investointisuunnitelma on 6.6. rahoitus- ja talousjaostossa ja hallitus antaa kehyksen 
valmistelun pohjaksi kokouksessaan 21.6.

Rahoitus- ja talousjaosto on käsitellyt alustavaa kehystä, jossa muutostekijät ovat 
hyvin maltilliset (mm. esh:n kasvu, palkkaratkaisut) ja joista puuttui palvelualueiden 
esittämät muutostekijät. Lisäksi rahoitus- ja talousjaostossa esillä ollut vuoden 2022 
tilinpäätösennuste saattaa olla optimistinen. Näin ollen nyt esitetty rahoitustaso n. 
740,4 Me edellyttää edelleen talouden tasapainottamistoimenpiteitä. Riskitekijänä on 
myös kesällä päivitettävien rahoituslaskelmien mahdolliset muutokset.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2023 talousarvion laadinnan lähtötilanteen ja 
antaa tarvittavat ohjeet jatkovalmistelulle.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Rahoitus- ja talousjaosto, 04.05.2022, § 7

Talousarvion valmistelua on jatkettu ja tämän hetkisen tilanteen mukaan 
palvelualueiden muutostekijäesitykset eivät tule mahtumaan nyt tiedossa olevaan 
valtion rahoitukseen.  Palvelualueilta on edellytetty karsintaa toisiin neuvotteluihin, 
jotka pidetään toukokuun aikana.  Pohjana olevan kehyksen tilannetta heikentää 
vastavalmistunut tilinpäätösennuste, joka ylittää vuoden 2022 talousarvion 33 Me:lla. 
Ennuste sisältää kuitenkin merkittäviä epävarmuustekijöitä mm. koronan ja tulevien 
palkkaratkaisujen suhteen.  Lisäksi  luottamuselinhallinnon osuus kustannuksista 
kasvaa n. 0,8 Me nykytasosta. 

Valmistelun edessä on tunnistettu seuraavia riskitekijöitä

pieni varaus palkkojen sopimuskorotuksiin (2 %).



 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2022 24 ( )31
Aluehallitus 21.06.2022

 

pieni varaus asumispalvelujen ostojen hintojen korotuksiin (2 %), sopimuksissa 
hintojen korotukset sidottu yleisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen hintaindeksiin. 
Mikäli hinnat nousisivat esim. 5 %, merkitsisi se noin 4 Me:n kasvua.
ei varausta vuokrakustannusten nousuun (esim. 2 % vuokrien korotus 
tarkoittaisi 0,6 Me). Toisaalta joistain tiloista voidaan mahdollisesti vielä luopua.
palkkaharmonisointi ei sisälly vielä muutostekijöihin. Hyvinvointialueelle 
siirtyvien uusien toimintojen (mm. oppilashuolto ja Etevan toiminnot) palkkojen 
harmonisointitarve voi nostaa henkilöstömenoja.
Etevalta mahdollisesti tuleva ylisuuri hallinto, siltä osin kuin henkilöstö ei sijoitu 
muille hyvinvointialueille, sijoittuvat he Keski-Uudellemaalle. 
laskelmat sisältävät talouden ja toiminnan kehittämisen ohjelman 8 Me, jonka 
toteutuminen on välttämätöntä
erikoissairaanhoidon kasvu: mikäli kasvu on esim. 4 %, merkitsisi se noin 10 Me:
n kasvua 
kesäkuussa tulevat uudet VM:n laskelmat, joissa rahoitukseen voi tulla vielä 
muutoksia. 

Talousarvion valmistelutilannetta esitellään tarkemmin kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Päivi Tarsia, rahoitus- ja talousjohtaja

Rahoitus- ja talousjaosto merkitsee tiedoksi talousarvion valmistelutilanteen ja antaa 
ohjeita jatkovalmistelua varten.

Kokouskäsittely
Talouspäällikkö Sanna Kaukua esitteli kokouksessa vuoden 2023 talousarvion 
laadinnan lähtökohtia, valmistelutilannetta ja aikataulua.

Päätös
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan ja todettiin, että 6.6. kokouksessa käsitellään 
talousarvioraamiesitys 21.6. aluehallituksen päätöksentekoa varten.

Rahoitus- ja talousjaosto, 06.06.2022, § 13

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Hyvinvointialueiden investointeja rajoittaa valtioneuvoston vahvistama 
lainanottovaltuus, ja hyvinvointialueita koskee myös velvollisuus laatia 
investointisuunnitelma ministeriön hyväksyttäväksi. Tarkoituksena on varmistaa, että 
hyvinvointialue suunnittelee investoinnit taloudellisesti kestävästi siten, että niihin 
käytettävissä oleva rahoitus riittää ja että hyvinvointialueiden laajoja investointeja 
koskevat hankkeet suunnitellaan valtakunnallisten strategisten tavoitteiden 
mukaisesti ja kustannusvaikuttavasti huomioiden muiden hyvinvointialueiden 
vastaavat suunnitelmat sekä väestön palvelutarpeet. Hyvinvointialueen rahoituksen 
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riittävyys varmistetaan vuosittain vahvistettavalla investointeja varten otettava 
pitkäaikaisen lainan ottamista koskevalla rajoitteella. Investointisuunnitelma on 
hyväksyttävä, jos hylkäämisen kriteerit eivät täyty.

Hyvinvointialueesta annetun lain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on vuosittain 
laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljän tilikauden 
aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden rahoituksesta. 
Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
osasuunnitelmista. Investointisuunnitelman tulee sisältää tiedot investoinneista ja 
investointeja vastaavista sopimuksista. Lisäksi sen tulee sisältää tiedot 
hyvinvointialueen toimitilojen ja kiinteistöjen sekä muiden pitkävaikutteisten 
hyödykkeiden suunnitelluista luovutuksista. Myös muita kokonaisuuksia koskevista 
investoinneista tulisi esittää tiedot. Näitä olisivat etenkin tiedot laitteita, kalustoa sekä 
tieto- ja viestintäteknisiä ratkaisuja koskevista investoinneista. Investointisuunnitelma 
ei saa olla ristiriidassa hyvinvointialueesta annetun lain 15 §:ssä tarkoitetun 
hyvinvointialueen lainanottovaltuuden kanssa, eli lainanottovaltuuden perusteella 
otettavaksi suunnitellun lainarahoituksen sekä mahdollisen muun rahoituksen tulee 
kattaa suunnitelman sisältävät menot.

Voimaanpanolain mukaan hyvinvointialueen lainanottovaltuus vuodelle 2023 
määritellään hyvinvointialueille siirtyvien sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien 
kuntayhtymien vuoden 2021 tilinpäätöksen tietojen ja vuoden 2022 talousarvion 
tietojen perusteella. Vuoden 2023 lainanottovaltuus on laskettu keskimääräisen 
vuosikateprosentin perusteella. Toteutuva vuosikate voi kuitenkin poiketa 
keskimääräisestä, minkä vuoksi myöhempien vuosien lainanottovaltuus voi poiketa 
olennaisesti vuoden 2023 valtuudesta.

VM on alustavasti ilmoittanut Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
lainanottovaltuuden tasoksi vuodelle 2023 noin 191 Me. Valtioneuvosto päättänee 
vuoden 2023 lainanottovaltuudesta kesäkuussa.

Vuosien 2023-2027 (pääpaino ensimmäisessä vuodessa) investointisuunnitelman 
valmistelu on aloitettu ja valmistelu jatkuu talousarviovalmistelun yhteydessä. 
Investointisuunnitelma on esitettävä ministeriöille 1.10.2022 mennessä. Liitteenä on 
investointisuunnitelman tämänhetkinen valmistelutilanne.

Ehdotus
Esittelijä: Päivi Tarsia, rahoitus- ja talousjohtaja

 

Rahoitus- ja talousjaosto merkitsee tiedoksi investointisuunnitelman 
valmistelutilanteen.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Lisäksi merkittiin tiedoksi hallintopäällikkö Sannamari Nousiaisen esittelemä 
tilannekatsaus kuntayhtymän käytössä olevista kiinteistöistä hyvinvointialueelle 
siirryttäessä.
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Rahoitus- ja talousjaosto, 06.06.2022, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Kehyksen valmistelua on jatkettu ja aluehallitus päättää kehyksestä kokouksessaan 
21.6.2022. Kehyksen valmistelua jatketaan johtoryhmän kehittämispäivässä 15.6.2022, 
joten rahoitus- ja talousjaoston käsittelyyn ei tuoda vielä lopullista va. 
hyvinvointialuejohtajan talousarviokehysesitystä.

Kehyksen pohjana on maaliskuun 2022 tilinpäätösennuste (ylitysuhka n. 33 Me 
vuoden 2022 talousarvioon verrattuna). Palkkojen sopimuskorotuksiin on varauduttu 
3 %:n korotuksella ja asiakaspalvelujen ostojen hintojen korotuksiin 5 %:lla. Kehykseen 
on sisällytetty n. 7,3 Me muutostekijöitä mm. uuden asiakas- ja 
potilastietojärjestelmän kustannusten kattamiseksi. Kehyksessä on myös huomioitu 
talouden ja toiminnan kehittämisen ohjelman vuodelle 2023 kohdentuvat 
säästötavoitteet (lähes 8 Me). Poistojen on tässä vaiheessa arvioitu kasvavan n. 1 Me:
lla. 

Talousarvioon on sisällytettävä mm. lainsäädännön muutoksista aiheutuvat uudet 
kustannukset, mutta kehyksen niukkuuden vuoksi näihin on löydettävä kate 
talousarvion sisältä. Palvelualueita on pyydetty listaamaan nämä välttämättömät 
muutokset ja suunnitelma niiden kattamiseksi. Lisäksi palvelualueita on pyydetty 
listaamaan millaisia riskejä valmistelutilanteen mukainen kehys sisältää. Näitä 
käsitellään johtoryhmän kehittämispäivässä 15.6. ja nämä tuodaan tiedoksi 
aluehallitukselle kehyspäätöksen käsittelyn yhteydessä 21.6.

Yleisenä riskinä tunnistetaan mm. koronapandemia, palkkaharmonisointi, 
lisätehtävien ja lakisääteisten hoitajamitoituksen huomiointi valtion rahoituksessa 
sekä yleisen maailman poliittisen tilanteen epävarmuus.

Valtion rahoitus on viimeisimpien laskelmien mukaan 740.755.295 euroa. 
Valtiovarainministeriö on ilmoittanut, että uudet laskelmat tehdään kesällä, mutta 
tarkempaa ajankohtaa ei ole ilmoitettu. Kehystä on nyt valmisteltu siten, että 
lopputuloksena tilikauden tulos on nolla.

Valmistelutilannetta esitellään tarkemmin kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Päivi Tarsia, rahoitus- ja talousjohtaja

Rahoitus- ja talousjaosto merkitsee tiedoksi talousarvion valmistelutilanteen ja antaa 
ohjeita jatkovalmistelua varten.

Kokouskäsittely
Talouspäällikkö Sanna Kaukua esitteli talousarviovalmistelun tilannetta.

Päätös
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Rahoitus-ja talousjaosto merkitsi valmistelutilanteen tiedoksi ja totesi, 
että  jatkovalmistelussa on tärkeä tuoda esille kustannustehokkaita toimenpide-
esityksiä, joilla vamistetaan talousarvion riittävyys suhteessa valtion rahoitukseen.

Aluehallitus, 21.06.2022, § 81

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Kehys TA 2023, aluehallitus 21062022
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Talousarvion laadintaohje, aluehallitus 21062022
Verkkojulkisuus rajoitettu

Rahoitus- ja talousjaosto käsitteli vuoden 2023 talousarvion kehyksen 
valmistelutilannetta kokouksessaan 6.6.2022 § 12. Jaosto merkitsi valmistelutilanteen 
tiedoksi ja totesi, että jatkovalmistelussa on tärkeä tuoda esille kustannustehokkaita 
toimenpide-esityksiä, joilla varmistetaan talousarvion riittävyys suhteessa valtion 
rahoitukseen.

Rahoitus- ja talousjaoston käsittelyn jälkeen valmistelua on jatkettu mm. HUS:n eri 
valmisteluryhmissä ja hyvinvointialueen virkamiesten toimesta.

Vuoden 2023 talousarvion kehyksen valmistelu pohjautuu valtiovarainministeriön 
toukokuussa julkaisemaan laskelmaan, jonka mukaan Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen rahoitus vuodelle 2023 on n. 740,8 Me. Laskelmat päivitetään 
tämänhetkisen tiedon mukaan kesällä ja syyskuussa 2022. Mikäli tulevat laskelmat 
poikkeavat toukokuisesta, päivitetään kehys vastaamaan uusia laskelmia.

Kehyksessä pohjana on maaliskuun 2022 tilinpäätösennuste, jossa Keski-Uudenmaan 
sote -kuntayhtymän talousarvion ylitysuhka on 33,6 Me. Henkilöstömenoihin on 
laskettu 3 %:n korotus vuoden 2022 talousarvioon verrattuna, mikä on enemmän kuin 
KVTESin mukaiset sopimuskorotukset vuonna 2023 tulevat olemaan (1,5 % 
yleiskorotus ja 0,4 % järjestelyerä 1.6.2023 alkaen). Henkilöstömenoihin varattiin 
suurempi korotus, koska sotesopimuksen korotukset eivät ole vielä selvillä. Tehdyn 
korotusvarauksen vaikutus on noin 6,4 Me.

Asiakaspalvelujen ostojen hintojen korotuksiin on kehyksessä varauduttu noin 5 %:n 
korotuksella, minkä vaikutus on noin 6,2 Me.

Poistojen kasvuun on varattu 1 Me.

Kehyksessä on huomioitu talouden ja toiminnan kehittämisen ohjelma, jonka 
mukainen nettosäästötavoite vuodelle 2023 on n. 7,9 Me.

Kehyksessä on varauduttu lainsäädännön muutosten mukanaan tuomiin 
vaatimuksiin. Hoitajamitoituksen, lastensuojelulain sekä koulukuraattori- ja -
psykologimitoituksen muutoksiin on varauduttu n. 1,2 Me:lla. Hoitotakuun muutoksiin 
on kehyksessä varauduttu n. 1,1 Me:lla.



 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2022 28 ( )31
Aluehallitus 21.06.2022

 

Lisäksi on huomioitu seuraavat muutostekijät:

luottamuselinhallinnon kustannusten kasvu kuntayhtymän kustannuksiin 
verrattuna 0,8 Me
uuden asiakas- ja potilastietojärjestelmän kustannukset 2,8 Me
muiden tietojärjestelmäkustannusten kasvu 0,5 Me
asiakasohjauksen työikäisten tiimin toiminnan vahvistaminen 0,3 Me
toimitilavuokrien korotukset 0,9 Me
ikäihmisten asumispalvelujen asiakasmäärän kasvu ja hintojen ennakoitua 
suuremmat korotukset 2 Me
arviointi- ja kuntoutuspalvelujen Arki-tiimin vahvistaminen 0,3 Me
nuorten mielenterveys- ja päihdepalvelujen vahvistaminen 0,1 Me
johdon palkantarkistukset 0,3 Me
kohdentamatonta riskilisää on varattu 3,9 Me

Kehykseen on sisällytetty runsaan 4 Me:n vuokrakustannusten vähentäminen 
toimitiloista luopumalla. Kuluvan vuoden aikana valmistellaan selvitys toimipisteiden 
vähentämisestä palveluverkkosuunnitelman päivittämisen yhteydessä.

Husin ostoihin on varattu 270,7 Me, josta erikoissairaanhoitoon kohdentuu 264,3 Me 
ja perusterveydenhuollon päivystykseen 6,3 Me. Muualta kuin Husista hankittavaan 
erikoissairaanhoitoon on varattu 0,7 Me. Lisäksi erikoissairaanhoitoon sisältyy vajaan 
2 Me:n tuottavuustavoite talouden ja toiminnan kehittämisen ohjelman 
mukaisesti. Erikoissairaanhoidon vuoden 2023 maksuosuus käsitellään erillisenä 
pykälänä.

Pelastustoimen kustannuksiin on varattu n. 17,2 Me.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle tulee vuonna 2023 n. 13,5 Me:n suuruinen 
eläkemenoperusteisen eläkemaksun korvaava tasauserä. Kuntien siirtäessä sote-
palvelutuotantonsa Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymälle jäi eläkemenoperusteisen 
eläkemaksun kustannukset jäsenkunnille Kevalta saadun lausunnon mukaisesti. 
Eläkemenoperusteinen maksu ei näin ollen ole sisältynyt kuntayhtymän kustannuksiin 
aiemmin eikä korvaavaa tasauserääkään ole saatu mahdutettua valtion 
hyvinvointialueelle osoittamaan rahoitukseen. Päätöksentekoon tuotava kehys onkin 
tasauserän verran alijäämäinen. Taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään 
neljän vuoden kuluessa tilnpäätöksen vahvistamisesta seuraavan vuoden alusta 
lukien. Mikäli vuoden 2023 tilinpäätös toteutuisi kehyksen mukaisena ja taseeseen 
kertyisi alijäämää, tulisi se siis kattaa em. aikataulun puitteissa.

Kehyksessä ei ole varauduttu koronapandemian aiheuttamiin välittömiin 
kustannuksiin eikä koronavuosina syntyneen hoitovelan purkuun. Kehys ei myöskään 
mahdollista varautumista palkkaharmonisointiin. Henkilöstön saatavuusongelmat ja 
siitä johtuva vuokratyövoiman käyttö lisää merkittävästi kustannuksia ja vaarana on, 
että asiakkaat ohjautuvat tarpeettomasti liian raskaisiin perus- tai jopa 
erikoissairaanhoidon palveluihin. Riskinä on myös liian pieni varautuminen hintojen 
korotuksiin. Kehys on tavoitteellinen ja edellyttää talouden ja toiminnan 
kehittämisohjelman täysimääräistä toteutumista. Toimitilaverkoston karsiminen on 
niin ikään välttämätöntä. Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän toukokuun 
tilinpäätösennuste on n. 6 Me maaliskuun ennustetta heikompi, mikä osaltaan lisää 
haasteita myös vuonna 2023.
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Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan vuoden 2023 talousarvion kehyksen 
sekä laadintaohjeen virkamiesvalmistelun pohjaksi.

Käsittely:

Olli Savela teki seuraavan muutosehdotuksen Maiju Tapiolinnan ja Jorma Piisisen 
kannattamana:

”Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan vuoden 2023 talousarvion kehyksen 
sekä laadintaohjeen virkamiesvalmistelun pohjaksi siten muutettuna, että 1. johdon 
palkantarkistuksista 0,3 miljoonaa euroa luovutaan, 2. palkkojen harmonisointia 
jatketaan ja siihen varataan määräraha työntekijöiden saamisen edistämiseksi, 3. 
toimipisteiden vähentämisestä saatavaa säästöä (4,3 miljoonaa euroa) ei oteta 
kehyksessä huomioon. Asiaan palataan, kun palveluverkkosuunnitelma on päivitetty.”

Pheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosehdotus, asiasta on 
äänestetävä.

Äänestysjärjestys

JAA = esittelijän ehdotus

EI = Savelan muutosehdotus

Äänestyksen tulos: -3 EI-ääntä14 JAA-ääntä

Äänestykset
JAA = esittelijän ehdotus EI = Olli Savelan muutosehdotus

Jaa
Taneli Kalliokoski
Tiia Lintula
Jaakko Rainio
Helinä Perttu
Irma Pahlman
Tarja Edry
Kimmo Behm
Reija Taupila
Jussi Salonen
Arto Lindberg
Annika Kokko
Virpi Räty
Heta Ravolainen-Rinne
Aila Koivunen
Ei
Jorma Piisinen
Olli Savela
Maiju Tapiolinna

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan äänestyksen jälkeen.
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Tiedoksi
Johtoryhmä, talouspäälliköt
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Muutoksenhakukielto
§73, §74, §75, §76, §77, §78, §79, §80

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä

päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §),
hallinnon sisäisestä määräyksestä, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (Hallintolainkäyttölain 5 §),
päätöksestä, josta lainsäädännön nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta 
mainittava erikseen päätöksen perusteluissa) tai
hankintapäätöksestä, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta 
(Hankintalaki 126 § ja 132 §).
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